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各主要部門所營業務 

部 門 工  作  職  掌 

稽核室 

1. 依風險評估之年度稽核計畫，檢查、評估內部控制制度之有效性，衡量

營運之效率及效果、財務報表之可靠性及相關法令之遵循，以確保內控

制度得以持續有效實施，並協助董事會及管理階層確實履行其責任。調

查、評估公司中各單位執行各項計畫或政策及其指定職能之效益。 

2. 督促各單位執行年度內部控制自評，建立公司自我監督機制，落實稽核

及內控自評成效。 

3. 配合公司經營策略之重點項目執行專案稽核，透過持續性監督與改善協

助董事會及管理階層達成既定目標。 

全球銷售及 

市場發展 

1. 發展全球銷售策略，包括定價、產品定位、銷售通路等，以實現公司的銷

售目標。 

2. 針對全球不同市場(北美、歐洲、亞太及新興、中國)區域屬性，持續開發

新客戶與生態系夥伴，並提供技術支援與加值服務，強化客戶關係。 

3. 銷售團隊管理，領導和管理全球業務，確保達成銷售目標。 

策略業務體系 

◎NC網路運算： 
1. 負責資料中心，企業網安以及工業網安相關及人工智慧定義網路相關應

用制定和實施業務戰略。 

2. 管理客戶關係及尋找新的客戶和業務機會，提供升級和增值服務。 

3. 研究市場趨勢，進行競爭分析。 

4. 設計和執行市場營銷活動。 

5. 管理社交媒體和線上宣傳。 

6. 建構網路虛擬化生態體系夥伴廠商，以提供白牌設備產品服務。 

◎Edge AI邊緣AI運算： 

1. 負責工業邊緣運算、人工智慧、工廠自動化、交通運輸等相關應用制定

和實施業務戰略。 

2. 管理客戶關係及尋找新的客戶和業務機會，提供升級和增值服務。 

3. 研究市場趨勢，進行競爭分析。 

4. 設計和執行市場營銷活動。 

5. 管理社交媒體和線上宣傳。 

6. 建構人工智慧邊緣運算生態體系夥伴廠商，以提供白牌設備產品服務。 

◎TA 電信應用： 

1. 負責邊緣運算，5G企業私網以及Open RAN等電信相關業務應用制定和

實施業務戰略。 

2. 管理客戶關係及尋找新的客戶和業務機會，提供升級和增值服務。 

3. 研究市場趨勢，進行競爭分析。 

4. 設計和執行市場營銷活動。 

5. 管理社交媒體和線上宣傳。 

6. 建構電信設備生態體系夥伴廠商，以提供白牌設備產品服務。 

產品研發體系 

◎產品研發： 
1. 收集客戶、市場、供應商之新應用、新技術發展資訊，擬定符合利害關

係人期望之新產品開發計畫。 
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2. 負責新產品、新技術及新應用之產品開發設計，包含硬體之電子電路設

計、機箱結構設計、電源設計、熱流設計、電子訊號模擬設計、可規劃

邏輯元件韌體設計、安規認證設計、無線射頻設計、無線寬頻硬體及軟

體設計等。 

3. 負責產品設計開發直到產品生命週期終止之管理，包含產品開發時程、

研發樣品製作及管理、設計驗證相關技術資料製作及發佈。依據取得之

市場及產品應用資訊，適時地進行產品設計優化變更，確保產品設計符

合利害關係人期望。 

4. 執行ISO 政策及制度管理事項。 

5. 負責制定並管理維護公司產品研發之流程、規範。 

6. 運用產品管理相關e化系統工具紀錄分析，建立並發布產品管理相關管

理指標。 

◎軟體研發： 
1. 產品相關軟韌體之研究及開發。 

2. 測試自動化系統之軟體開發。 

3. 架構雲端平台及應用軟體開發。 

4. 人工智慧、機器學習及深度學習之效能評量及應用構思。 

營運體系 

◎全球製造 

1. 負責全球製造佈局及規劃，資源分配並統籌生產品質、交期、客戶服務，

以達到客戶要求之目標。 

2. 管控及改善生產成本支出，以使產品在市場價格更具競爭力。 

3. 持續改善生產流程優化，運用ECRS，導入智能化作業降低製造成本。 

4. 提供全球化製造服務，以滿足各類型客戶之需求。 

5. 落實品質管理，產品實現所需之過程安全管制、進出口物流與程序安全、

供應鏈安全商業伙伴管理、貨物安全管理、ESG管理。 

6. 建立製造永續營運計劃(BCP)。 

◎供應鏈 

1. 原物料、生產設備、廠外加工之採購詢、比、議價、訂購與合約之簽

定。 

2. 原物料成本管理。 

3. 呆滯料處理作業。 

4. 統籌產銷規劃，即時掌握生產排程與料況。 

5. 存貨管理與控制。 

6. 負責進出口貨物運輸。 

◎品質保證 

1. 文件管理作業(接收、彙整、發行、電腦登入及存檔作業)。 

2. 綠色產品推行與管理。 

3. 品質持續改善循環、儀器校正管理、供應商品質管理。 

4. 客戶技術支援、問題蒐集處理及售後服務等相關事宜。 

5. 建立、修訂及執行各項品質管理認證/供應鏈安全政策、計畫、程序書及標

準。 
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6. 擬訂、規劃、督導及推動ISO品質政策管理事項，並指導有關部門實施。 

7. RMA和Hub運作與管理。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

後勤服務體系 

◎財會 

1. 經營分析、協助訂定年度計劃，經營績效指標設定及持續監控。 

2. 財務規劃、資金管理、外匯風險控管、銀行往來之相關業務。 

3. 審計委員會及董事會議、股東會、股票事務之處理。 

4. 會計帳務處理，應收應付帳款審核及成本結算。 

5. 會計報表編制、預算之編製、控管及分析，稅務事項規劃與申報等作業。 

6. 集團會計管理作業。 

◎資訊 

1. 資訊作業之規劃及推行。 

2. 公司營運流程數位化執行。 

3. 資訊安全系統與管理規則之建立。 

4. 資訊相關設備之規劃建置及採購。 

5. 推動及執行ISO資訊政策管理事項，包含資訊系統安全管理。 

◎人力資源 

1.  招募、任用、教育發展、晉升、考核等人資相關業務規劃與執行。 

2.  員工關係及福利事項。 

3.  總務、庶務採購相關事宜。 

4.  資產管理與產物保險管理。 

5.  執行辦公環境管理與安全作業，包含環境維護、出入管制與員工安全。 

◎法務智權 

1. 各項合約起草審核，提供法律諮詢。 

2. 管理專利、商標及其他智慧財產權。 

3. 訴訟／非訟案件處理。 

◎職業安全衛生 

1. 建立、修訂及執行各項安全衛生政策、計畫、程序書及標準。 

2. 負責安全衛生系統管理相關業務。 

3. 擬訂、規劃、督導及推動安全衛生管理事項，並指導有關部門實施。 

 


